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                                   Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti
                                                                            

ONLUS

                                     Sezione Provinciale di Ancona                                                                                                                                                                                                                                                              

RELAZIONE PROGRAMMATICA PER L'ANNO 2015
Premesso che nell’anno 2015, questo consiglio UICI sarà dimissionario e pertanto ci saranno le elezioni delle nuove cariche associative, sia territoriali che Nazionali, di seguito elenchiamo i vari punti programmati e comunque perseguiti per tutto l’anno 2015.

Il Consiglio della Sezione Provinciale UICI ONLUS continuando l'impegno intrapreso nel 2014, si propone di realizzare nel corso del 2015 i seguenti obiettivi:

1.   Rappresentare l'Unione Italiana Ciechi ed Ipovedenti ONLUS presso gli enti territoriali e le istituzioni pubbliche operanti nella Provincia di Ancona per promuovere interventi e servizi a favore dei ciechi e degli ipovedenti, per rappresentarne le esigenze, per tutelarne i diritti.
2. Operare in collaborazione con le altre associazioni dei disabili per promuovere la tutela dei diritti ed il miglioramento della qualità della vita di tutti i portatori di handicap.
3. Coordinare le proprie attività con le iniziative e le indicazioni delle altre strutture periferiche dell'UIC nelle Marche e nel resto dell'Italia, nel contesto delle indicazioni del Consiglio Regionale e degli Organi Nazionali dell'UICI.
4. Partecipare alle riunioni previste dallo Statuto Sociale per il corretto funzionamento  democratico dell'Associazione, ed ai convegni e seminari di studio, organizzati dall'UICI o da altri soggetti pubblici e privati, volti ad approfondire linee programmatiche e strategie di intervento nei settori che interessano la nostra categoria.
5. Offrire, attraverso il nostro ufficio e la disponibilità dei nostri dirigenti e dei collaboratori volontari, un costante punto di riferimento per i ciechi e gli ipovedenti della Provincia rispetto a tutti i problemi nei confronti delle  pubbliche amministrazioni ed alle questioni pratiche della vita quotidiana legate alla minorazione visiva.
6. Continuare, in particolare, nell'azione di patronato nelle pratiche per il riconoscimento della cecità civile e del conseguente diritto alla pensione o lavoro, per l'acquisizione dell'assistenza scolastica e per l'assistenza sociale di competenza dei Comuni.
7. Garantire la manutenzione della sede sociale. Essendo la sede, il luogo di riferimento per le riunioni e le varie attività degli iscritti, è necessario mantenere la sede idonea ad accogliere i soci,  intervenendo là dove è necessario avviare le migliorie per un buon funzionamento della sede sociale. Assecondando, nei limiti del possibile, le esigenze richieste dei soci, si darà  modo di avere un numero sempre più ricco di partecipanti alle attività svolte nella sede.
8. Diffondere tra i soci la possibilità di fruire più ampiamente della nostra postazione del Libro Parlato. Diffondendo così sempre più, la lettura dei libri, come forma di approfondimento culturale o di svago anche tra coloro che necessitano di aiuto per poter accedere alle opere in forma digitale.
9. Applicarsi alla ricerca di nuovi soci ed alla migliore integrazione e partecipazione di tutti gli iscritti, nelle attività associative.

10. Continuare ad operare nel diffondere, presso l’opinione pubblica, una buona campagna di prevenzione delle patologie oculari, collaborando con l’Agenzia Internazionale Per La Prevenzione della Cecità (I.A.P.B.), partecipando ad iniziative importanti, come lo screening effettuato nelle scuole primarie con un camper oftalmologicamente attrezzato con a bordo un oculista. 

11. Rivolgere particolare attenzione alle problematiche degli anziani, trovare nuove vie di comunicazioni con loro, e sempre più, coinvolgerli nelle attività associative.

12. Promuovere la diffusione della pratica sportiva anche tra i ciechi della Provincia di Ancona.

13. Organizzare, anche in collaborazione con l'Istituto di Riabilitazione, Formazione e Ricerca (I.Ri.Fo.R.) corsi di autonomia e riabilitazione per soggetti videolesi e di formazione ed aggiornamento per operatori ed insegnanti.
14. Proporre iniziative culturali e promuovere l'informazione anche attraverso le biblioteche Braille, i servizi del Libro Parlato e la collaborazione con il Museo Tattile Statale "Omero".

15. Impegnarsi affinché il diritto al lavoro sia garantito e, là ove vi è una già chiara tutela legislativa, assicurarsi  che venga rispettata. Sostenere Work Shop e corsi di formazione, al fine di poter ampliare e quindi individuare nuove figure professionali.

16. Approfondire la tematica delle Pari Opportunità creando iniziative in collaborazione con le rappresentanti delle pari opportunità istituzionali della nostra Provincia. Creare occasioni di incontro tra giovani per finalità ricreative e culturali.

17. Creare occasioni di incontro con iniziative ludiche e culturali rivolte ai bambini ed alle loro famiglie ed organizzare almeno due gite l’anno per tutti gli iscritti e i loro amici.
18. Prestare particolare attenzione alla diffusione degli strumenti informatici tra i non vedenti, organizzando anche corsi individualizzati.

19. Approfondire la problematica della genitorialità ed della salute fisica e psicologica per i soggetti portatori di disabilità visiva.

20. Promuovere ed eventualmente gestire servizi di accompagno per disabili visivi.
21. Lanciare nell'opinione pubblica una campagna di attenzione ai problemi dell’assistenza         scolastica, della mobilità e dell'autonomia del non vedente con particolare riferimento alle barriere architettoniche e occasionali ed alla necessità di istallare dispositivi tecnologici negli  incroci e ampliare l’attivazione degli annunci vocali nei mezzi di trasporto.
22. Affrontare i problemi dei ciechi affetti da pluriminorazione in collaborazione con la Lega del      Filo d'Oro
23. Produrre materiale informativo ed occasioni di incontro con l'opinione pubblica per  sviluppare una migliore educazione sociale e civile attraverso una più approfondita conoscenza dei problemi, ma anche dei successi di una categoria di disabili gravi quali sono i  privi della vista.
24. Realizzare un'effettiva integrazione nel contesto associativo dei soggetti ipovedenti,   approfondendo le loro esigenze ed inserendole in modo concreto nell'azione dell'UIC.

25. Cercare nuove risorse finanziarie, pur nel rigoroso rispetto della dignità dei   disabili rappresentati, al fine di poter dotare la sede sociale delle tecnologie necessarie  per una piena fruizione dei servizi da parte dei minorati della vista, e di poter realizzare iniziative sempre più aderenti ai bisogni della nostra comunità.                 

26. Organizzare ed incentivare, la partecipazione a tutte le attività artistiche, sportive e culturali come forma di integrazione, tra ipo, non vedenti e normodotati. Varie attività, dove anche i disabili visivi, insieme ai normodotati, possono dimostrare le loro grandi capacità fisiche ed intellettive. 

27. Istituire un gruppo di lavoro specializzato, per l’integrazione scolastica degli alunni e studenti minorati della vista. Dare assistenza tiflodidattica ed alle famiglie, docenti e amministratori scolastici, consulenza psicologica e giuridica, organizzando incontri individuali e riunioni collettive. Operare per individuare sempre più, i bambini affetti da minorazione visiva nelle scuole per facilitarne l’integrazione e migliorare il loro apprendimento didattico.
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